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Oggetto: integrazione circolare prot. n°28528 dell’11.3.2020.

Preso atto che a seguito delle nuove disposizioni introdotte dall’art. 87 del D. L. n*18 del 17.3.2020,
fino alla cessazione dello stato di emergenza epidemiologica da COVID-2019, ovvero fino a data
antecedente stabilita con DPCM su proposta del Ministro della Pubblica amministrazione, il lavoro agile ¢ la
modalita ordinaria di svolgimento della prestazione lavorativa nelle pubbliche amministrazioni di cui
all'art. 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n°165, si dispone di demandare alle SS.LL., ogni
determinazione in ordine alla limitazione del personale negli uffici, per assicurare esclusivamente le attivita
ritenute indifferibili e che richiedono necessariamente [a presenza sul luogo di lavoro, anche in ragione
della gestione dell’emergenza.

Parimenti, qualora il ricorso al lavoro agile non sia possibile, viene rimesso alle determinazioni delle
SSLL il ricorse agli strumenti alternativi nella rigorosa osservanza delle nuove disposizioni introdotte
dall'articolo 87° , comma 2 del citato D.L., che, a riguardo, prevedono Vutilizzo delle ferie pregresse,del
congedo, della rotazione, nel rispetto della contrattazione collettiva.

Esperiti preventivamente gli anzidetti rimedi le SSLL valuteranno motivatamente le esenzione del personale
dipendente dal servizio. Si puntualizza che in costanza di prestazione giornaliera resa in regime di lavoro
agile nelle giornate di lunedi e mercoledi i dipendenti interessati dal medesimo, non potranno usufruire del
buono mensa, precisando che la predetta indennita sostitutiva non verra corrisposta anche per tutto il
periodo di eventuale esenzione dal servizio.

Si chiarisce ulteriormente che per tutto il periodo interessato dal favoro agile non verra riconosciuta alcuna
indennita per lavoro starordinario .Delle determinazioni assunte le SSLL dovranno dare puntale
informazione alle Direzione amministrativa e Sanitaria afferenti.
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